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滁州学院简介
滁州学院位于素有“金陵锁钥、江淮保障”之称的安徽省滁州市，是一所以工、管为主，工、管、文、理、经、教、农、艺八大学科门类协调发展的多科性、应用型本科院校，是“全国文明单位”“全国绿化模范单位”“全国创新创业典型经验高校”“全国深化创新创业教育改革示范高校”“安徽省地方应用型高水平大学建设学校”。
学校前身是创建于1950年的滁州师范学校。历经滁县师范学校、安徽师范大学滁县教学点（分校）办学阶段；1980年更名为滁州师范专科学校；2004年5月升格为滁州学院。2017年顺利通过教育部本科教学工作审核评估。
学校占地面积108.9万平方米，现有会峰、琅琊两个校区，校舍建筑面积46万平方米，教学仪器设备值2.5亿元，馆藏纸质图书119.8万册。设有17个二级学院，62个本科专业。现有教职工1150人，其中正高级职称88人、副高级职称240人，博士251人（含在读78人）、硕士727人。全日制在校本科生17867人。
在多年的办学实践中，学校秉承“思变尚新、务实求真”的精神，大力弘扬“爱国荣校、尊学敬道”的优良校风，深入践行“修德、求是、博学、笃行”的校训精神，探索一条“由师范专科向多科性应用型本科转变”的发展之路。
围绕地方支柱产业和战略新兴产业，通过新建、调整和改造，优化专业布局，培植应用型专业生长点，打造学科专业特色。地理信息科学、网络工程、物联网工程、食品质量与安全等四个应用型专业被艾瑞深研究院列为中国高水平专业。坚持以人才培养为中心，围绕应用型人才应具备的知识、能力、素质，推进“产教融合、协同育人”。打造“三个课堂一体，三个平台联动”实践育人特色，不断提升学生实践应用能力、创新创业能力。

学校全面贯彻落实党的十九大精神，以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，准确把握加快教育现代化和实现高等教育内涵式发展的新要求，努力办人民满意的高等教育。到2020年，把学校建成省内有优势、国内有影响、办学有特色的地方应用型高水平大学！
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一、报到须知

1.报到时间：2018年6月1日10:00-18:00

2.报到地点：滁州学院会峰校区逸夫1号楼1108J教室

（安徽省滁州市琅琊区丰乐大道1528号）

3.报到内容：

（1） 提交报到材料：报到时请提交参赛选手身份证、学生证及本校校赛（即

省赛初赛）信息表，须加盖学校教务处或二级学院（系）公章。
（2）核实身份：核对参赛学生和指导教师信息，完善报名登记签到表

（3）发放相关资料：参赛指南、参赛证等 

4.会议须知：

6月1日晚上19:00在逸夫1号楼1108J教室召开领队及指导教师会议、抽签

二、日程安排

	议程
	时  间
	内    容
	地点
	备注

	报到
	6月1日

	
	10:00-18:00
	报到
	逸夫楼1号楼

YF1108J
	参加人员：各参赛队伍指导教师及队长

	
	19:00-20:00
	赛前说明会、抽签
	逸夫楼1号楼YF1108J
	参加人员：各参赛队伍指导教师及队长


	6月2日

	开

幕

式


	08:00-8:20
	开幕式入场


	行政楼二楼报告厅
	参加人员：全体指导教师和各学校1名学生代表

	
	08:30-9:00
	开幕式：介绍来宾、领导致辞、参赛学生代表宣誓、裁判员宣誓。
	行政楼二楼报告厅


	参加人员：全体指导教师

和各学校1名学生代表

主持人：王琦

	现

场

竞

赛
	09:00-9:30
	赛前准备、进入比赛场地
	逸夫楼3号楼
	参加人员：全体参赛学生

	
	09:30-10:20
	第一轮企业经营竞赛
	逸夫楼3号教学楼五楼计算机基础实验中心
	参加人员：全体参赛学生

现场裁判：蔡世锐

现场总裁判：袁军



	
	10:20-10:40
	20分钟赛间休息
	
	

	
	10:40-11:30
	第二轮企业经营竞赛
	
	

	
	11:30-13:00
	午餐
	天鲜配食堂
	

	
	13:00-13:50


	第三轮企业经营竞赛
	逸夫楼3号教学楼五楼计算机基础实验中心


	

	现

场

竞

赛


	13：50-14：10
	20分钟赛间休息
	逸夫楼3号教学楼五楼计算机基础实验中心


	参加人员：全体参赛学生

现场裁判：蔡世锐

现场总裁判：袁军



	
	14:10-15:00
	第四轮企业经营竞赛
	
	

	
	15:00-15:20
	20分钟赛间休息
	
	

	
	15:20-16:10
	第五轮企业经营竞赛
	
	

	
	16:10-16:30
	20分钟赛间休息
	
	

	
	16:30-17:20
	第六轮企业经营竞赛
	
	

	
	09:30-17:20
	指导教师座谈、参观
	逸夫楼2号楼

YF2505
	参加人员：指导教师

	
	17:40-18:00
	公布晋级答辩环节团队名单
	逸夫楼3号教学楼

五楼计算机基础实验中心


	参加人员：全体参赛学生

	
	18:00-18:15
	晋级团队CEO答辩顺序抽签
	
	


	总

决

赛


	6月3日

	
	8:30-9:00
	答辩入场
	逸夫楼1号楼

YF1108J
	参加人员：晋级答辩环节团队学生及指导教师

	
	9:00-12:00
	总决赛答辩
	逸夫楼1号楼

YF1108J
	参加人员：晋级答辩环节团队学生及指导教师


三、比赛规则

（一）比赛方式与监督

本次大赛使用企业模拟运营平台，通过现场比赛的方式进行，各参赛队统一在滁州学院进行总决赛的角逐。

决赛现场将安排在滁州学院逸夫教学楼3号楼进行。决赛期间客户端已经安装完成，网络注册都已经统一注册完成，建议各参赛队在E盘建立一个独立的文件夹，并在每一年的决策上传后，将C:\PKData压缩复制到该文件夹，以备份当年的决策数据。

（二）比赛规则

1．评分权重

本次大赛总决赛对各主要评分指标权重做出调整，具体评分权重请参考下表：

	评分指标
	权重（％）
	备注

	销售收入
	15
	各指标的权重比例在11年的数据处理前设定，并在整个模拟过程中保持各权重的比例关系

	每股收益
	20
	

	投资回报率
	25
	

	市值
	15
	

	债券评级
	10
	

	战略评分
	15
	

	总权重
	100
	


2．产能调控

（1）永久关闭产能无需申请。

（2）产能交易：为公平竞争起见，总决赛不允许交易产能！

3．破产规则

判定标准：连续两年所有者权益为负。

（1）破产后的公司将从行业内删除，不再参与下一年度的竞争。

（2）同一行业内三家以下公司破产，则维持行业总需求不变；如果超过三家以上公司破产，则从第四家破产公司开始，破产公司的需求从行业中对应删除。
（3）破产的公司大赛组委会会在现场公布，并退出比赛现场，如有异议，可在现场提出。

（4）最后一年适用本破产规则，例如第15、16年所有者权益连续为负，则公司破产，成绩取消。

（5）如果同时出现破产和违规将按照违规处理。

4．违规行为

（1）违规更改提交文件的TXT文档的任何内容，客户端与上传数据在保存状态下存在不一致的。

（2）违规操作，擅自交易产能，导致本公司产能数据与实际行业内应有数据不相符的。

（3）违规操作，扩充产能超过系统规定的限额的。

（4）网络市场的产品价格在提交的决策内低于本公司四个地区最高价批发价，高于四个地区最高批发价的两倍的。

（5）违规操作，使股票或债券发行突破当年限额的。

（6）出售产品的质量等级低于20分的（现实当中的假冒伪劣产品），以全行业报告中的结果为准。

（7）其他违规操作行为，导致行业报告内数据与本公司当前客户端数据不相符的。

（8）派发红利导致本年度之前的累计未分配利润为负时。

（9）违规使用任何存储工具及通讯设备（包括U盘、手机等），一经发现，按作弊处理并劝退离场。

（10）私自站立、偷窥其他小组数据的。

（11）私自修改注册信息，泄露自己真实身份。

（12）其他影响比赛正常进行的违规行为。

（13）由于自己操作失误导致的违规行为将按照违规处理。
以上违规操作行为最终解释权归组委会所有。

5．违规处罚办法

（1）出现违规操作的小组，一经发现，视情节轻重进行警告、严重警告和从行业内删除并退出比赛现场的处罚。

（2）出现违规操作的学校，现场通报批评。

（三）结果评定及晋级规则

1．结果评定 

最终排名以最后一年决策结束后的累计成绩为准，若累计成绩并列，则以最后一年的当年成绩进行排名，以此类推确定最后进入决赛答辩的名额。若比赛过程中出现意外情况，导致行业比赛不能继续进行，则该行业以上一年可用结果为准进行排名。

2．晋级规则

安徽省总决赛：各行业第一名将获得总决赛现场答辩资格，争夺特等奖。 

（四）注意事项

1．客户端退出时请使用软件提供的“退出”按钮退出，请勿使用右上角的“关闭”按钮强制退出，强制退出客户端可能会引起数据公式不准确。

2．贴牌的竞标价格最低不能低于当年的清仓价格，同时至少要比当年长三角地区自有品牌的行业平均价低2.5元，否则是卖不掉的。

3.当年发行股票总额不超过当年股票总额，累计发行股票总额不超过2000万股。

4．需求预期图只是判断全行业需求总的趋势，具体市场份额请参考全行业报告第三页。

（五）申明

    大赛现场裁判接受各行业的积极举报，所有违规以现场主裁判公布为准，过期不再追诉及修改比赛结果。

 现场裁判：蔡世锐。 

四、总决赛答辩安排

1．参加答辩的团队在答辩当日8:10分之前到达答辩地点，凡在8:30以后到达的团队，将取消其答辩资格。

2．参加答辩的团队到达后，团队负责人在工作人员处签到，同时将答辩的相关材料放到指定的多媒体电脑中，按照先后顺序准备答辩。

3．主持人介绍到场的评委及答辩规则（9：00-9：15）。

4．答辩（9：15-12：00）。现场答辩每组轮流上场进行，每队答辩限时15分钟，现场答辩竞赛环节由团队陈述、总结陈述、评委提问以及现场提问等部分组成。每队团队陈述阶段5分钟，评委及观众提问5分钟，总结陈述5分钟，提前结束者不扣分。 

5．答辩主题：过去的六年发生了什么，团队如何以过往经营历史证明自己是优秀的，从而获得下一个六年任期的聘用。

6．答辩时，组委会将提供数字投影仪及用于答辩演示的电脑。同时允许参赛团队携带相关的文字、图片等任何可用于辅助说明的器材。决赛答辩需由参赛团队成员独立完成，参赛团队自行决定答辩时团队成员的分工。答辩时各队指导教师可旁听答辩过程，但不可以向选手进行提示或帮助。答辩时组委会联络员将向评委、参赛团队提供一切必要、合规的协助。

7．组委会为决赛评审列示了评审团队答辩要求，请评委按照答辩要求对参加答辩团队的答辩过程进行评定。

8．现场答辩环节成立答辩小组，答辩小组由3-5位专家评委组成，并推举产生1名答辩小组组长组织和主持整个答辩工作。答辩小组组长对总裁判长负责，现场答辩计算统计成绩需交总裁判长审核签字后方为有效。

9．每个答辩小组结束时，由评委团主席对答辩的小组做总结性点评，评委根据以上评分细则给出各小组答辩成绩。评审需独立填写评分表，每单项打分均为从10、9、8……到1，共十个选项中勾选，填写的成绩不能修改。评委所给成绩的平均值将作为团队答辩最终成绩。

10.参赛团队如对相关事宜有疑问，应事先垂询组委会。

答辩要求：

①能清晰阐述企业模拟经营策略，并结合一定的理论知识及结合现实商业社

会中的案例进行分析。

②能正确理解评委或观众的提问，能在提问结束后迅速做出回答，回答内容连贯、条理清楚，回答内容建立在准确的事实和可信的逻辑推理上。

③能在规定时间内有效回答，在规定时间内回答评委提问，无拖延时间的行为，熟悉商业礼仪，具备良好的精神面貌。

答辩评分标准：(50分)
（1）管理实力（23分）

① CEO领导能力：最高分3分

② 团队配合：最高分3分

③ 财务分析与管理：最高分5分

④ 市场分析：最高分3分

⑤ 运营管理：最高分3分

⑥ 人力资源管理：最高分1分

⑦ 战略分析和筹划：最高分5分

（2）综合素质（22分）
① 仪态仪表：最高分1分

② 语言表达能力、沟通能力：最高分3分

③ 分析能力、逻辑性、条理性：最高分8分

④ 结合商业现实案例分析：最高分10分

（3）整体表现（5分）
① 团队面貌、风度气质：最高分1分

② 企业家精神：最高分4分

整体计分方法：（竞赛50分 + 答辩50分）

入围答辩的团队，将根据模拟竞赛成绩（50%），答辩成绩（50%）计算总分，依次决出最后名次，定出本次大赛的特等奖。

     ① 模拟竞赛成绩的计算：行业第一名：50分，第二名48.5分。

     ② 评委现场给出各答辩小组的答辩成绩，去掉一个最高分，去掉一个最低分，再取算术平均值即得出小组最终答辩成绩。统计答辩成绩时将从现场选出两位监督员负责全程监督。

     ③ 两项得分累加得出小组最终成绩，最终成绩将在答辩结束后公布。

     ④ 如果出现并列，则按照评委当场投票决定。

   五、安全须知

1.参赛队员要保持一定的警惕心理，保管好个人贵重财物；同时在大赛期间尽量减少单独活动，活动行程须及时向带队教师报告；在公共场合注意自身言行举止的得体，尽量避免与人争执，采取克制忍让的态度；对于因为个人不注意日常安全引起的事故，一切后果由个人承担。

2.住宿时，注意检查宾馆为您所配备的用品是否齐全，有无破损，如有不全或破损，请立即向宾馆服务员反映；贵重物品要存放在宾馆寄存处，不要随身携带或放在房间内。尤其是不要与陌生人提及携带的现金或贵重物品，若出现遗失后果自负；不要接受陌生人的电话邀请，一起就餐或参与打牌等违法活动，以免上当受骗。

3.参赛队员务必注意饮食卫生，预防胃肠道疾病的发生。应自备一些常用药品，以备不适之需。
4.严格控制饮酒，若出现酗酒闹事、扰乱社会秩序、侵犯他人的，一切责任由肇事者自行承担。

六、学校地理位置及周边平面图
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七、学校附近酒店信息

	酒店名称
	距赛场距离
	地址
	协议价格

（标准间）
	联系方式

	滁州君家酒店
	1.2公里，步行约20分钟
	滁州市南谯区全椒路148号
	238元
	联系电话：15305501807

联系人：段经理

	桂苑度假山庄
	1.1公里，步行约18分钟
	滁州市琅琊区丰乐大道1599号
	160元
	联系电话： 18909600775（0550-3216666）

联系人：陈经理

	滁州金鹏广场酒店
	3.8公里，开车约8分钟
	滁州市龙蟠大道与丰乐大道交汇处
	239元
	联系电话：17305505591

联系人：王经理

	滁州学苑宾馆
	944米，步行12分钟
	滁州市花园西路西涧中路4298号
	138或188元
	联系电话：18355011588

联系人：钱经理




八、滁州学院（会峰校区）交通路线

乘车路线：

1.滁州高铁站（或滁州汽车客运总站）：

（1）公交（直达）：乘坐18路公交车到滁州学院站下车，约40分钟。

（2）打车：可在高铁站打车抵达滁州学院会峰路大门，打车费约25元，约18分钟。

2.滁州北站（火车站）：

（1）公交（直达）：乘坐18路或101路公交车到滁州学院站下车，约35分钟。

（2）打车：打车抵达滁州学院会峰路大门，打车费约8元，约10分钟。

3.全椒高铁站

（1）公交（直达）：乘坐105路公交车到滁州学院站下车，约65分钟。

（2）打车：打车抵达滁州学院会峰路大门，打车费约65元，约30分钟。

4.滁州汽车中心站：

（1）公交（直达）：下车后可在汽车站乘坐18路公交车到滁州学院站下车，约38分钟。

（2）打车：打车抵达滁州学院会峰路大门，打车费约7元，约11分钟。

滁州学院经济与管理学院简介

滁州学院经济与管理学院（简称经管学院），始建于1985年。前身为滁州师专企业管理系，2001年更名为经济管理系，2004年学校升本后升格为滁州学院经济管理系，2011年成立经济与管理学院。学院横跨经济学和管理学两大学科，设有工商管理、市场营销、国际经济与贸易、财务管理、审计学和公共事业管理、物流工程七个本科专业。

经管学院现有教职工73人，其中专任教师62人、教授5人、副教授18人、博士5人、讲师25人，专职教辅人员8人，客座教授8人，在校生2335人，为滁州学院最大的学院。学院有4名教师分别获得国家级、省级优秀教师、省级优秀党员和省师德先进个人称号，6名教师获得省级优秀教学成果奖，3名教师获得校级教坛新秀，1名教师获得校级教学名师，4名教师获得校级优秀教师，2名教师获得首届校级最受欢迎好老师称号，6名教师获得校级优秀党员称号。教师在省以上学术刊物发表论文400多篇，其中二类以上60多篇；编写专著教材30多部，承担省部级科研项目10多项、厅级科研项目40多项，校级教科研项目100多项，滁州市社科联课题21项，科技到账经费200余万元。

学院以科学发展观为统领，以培养高素质应用型人才、服务地方经济社会发展为主题，不断加强学科专业建设，实现经管学科协调发展；完善实践教学体系，逐步形成开放性、实践性、应用型的办学特色，努力培养具有创新精神和实践能力的高素质应用型经管类人才。


